ROMANIA Tel. 0234221042
JUDETUL BACAU

COMUNA TRAIAN Fax 0234221050
CONSILIUL LOCAL

PROIECT DE HOTARARE
privind reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Traian,

modificarea organigramei si a statului de functii

Consiliul Local Traian, Intrunit in sedinta ordinara la data de 15.04.2026, potrivit art. 134 alin. (3)
lit. a) din Ordonanta de urgentd nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile
ulterioare;

Avand in vedere:

- referatul de aprobare al Primarului Comunei Traian, inregistrat la nr. 1243 din 31.03.2026;

- nota justificativa cu privire la stabilirea masurilor necesare in vederea incadrarii in numarul maxim de
posturi redus in conformitate cu prevederile Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 7/2026 pentru
modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea
capacitatii financiare a unitatilor administrativ-teritoriale, inregistrat la nr. 1250 din 31.03.2026;

- Proces — verbal de consultare in privinta proiectului Hotararii Consiliului Local privind reorganizarea
institutiei, In conformitate cu prevederile art. X si XL din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 7/2026,
incheiat intre Grupa Sindicald constituitd iIn Comuna Traian, judetul Bacau si primar nr. 1250 din
31.03.2026;

- Ordinul Prefectului — Judetul Bacau nr. 57 din 16.03.2026 privind punerea in aplicare a prevederilor art.
XL alin. (2) din OUG nr. 7/2026 pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru
adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitatii financiare a unitatilor administrativ- teritoriale;

- Hotédrarea Consiliului Local nr. 50 din 30 august 2017 privind aprobarea reincadrarii si salarizarii
personalului UAT Comuna Traian, judetul Bacau, incepand cu data de 1.07.2017, conform Legii nr.
153/2017 publicata in Monitorul Oficial al Romaniei nr. 429/28.06.2017;

- Dispozitia nr. 20 din 11.03.2026 privind numirea domnului lacobeanu Corneliu in functie publica de
executie vacantd de consilier, clasa I, gradul profesional principal, la Compartimentul tehnic, dezvoltare,
urbanism si amenajarea teritoriului din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Traian,
judetul Bacau;

Luand act de:

- art. Il din O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006, privind finantele
publice locale, precum si stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si completarile ulterioare;

-art. X siart. XL alin. (1), alin. (3), ali. (6), alin. (7) lit. b) din O.U.G nr. 7/2026 pentru modificarea si
completarea unor acte normative, precum, si pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitatii
financiare a unitatilor administrativ-teritoriale;

In temeiul prevederilor:

-art. 129 alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. ¢), art. 409 alin. (1), alin. (2), alin. (3) din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, consolidatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- OUG nr. 79/2021 pentru modificarea Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul,
consolidata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- art. 125 alin. (3) si (4) din Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, consolidatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- art. 7 din Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica, republicata;

-Legii nr. 554/2004 a contenciosului administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

-Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor normative, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;



-Legii - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare;

In temeiul 139 alin. (1) precum si ale art. 196 alin. (1) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba reorganizarea aparatului de specialitate al Primarului Comunei Traian, potrivit
detalierilor care urmeaza in prezenta hotdrare, modificarea organigramei si a statului de functii, conform
anexei nr. 1 si anexei nr. 2 care fac parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2. In vederea incadririi in numarul maxim de posturi comunicat de Institutia Prefectului
Judetul Bacau, compartimentul Politie locala se diminueaza cu 2 posturi, respectiv postul de politist
local functie publicd de executie, clasa III, grad profesional asistent si postul de paznic functie
contractuald de executie, potrivit punctului 3 din anexa la OUG. 63/2010 si se majoreaza corespunzitor
punctul 1 din anexa cu 2 posturi.

Art.3. Se aproba redenumirea “Compartimentului financiar — contabil” in ”Compartimentul
financiar-contabil, taxe si impozite”, fara afectarea numarului, Incadrarii pe functii si atributiilor
posturilor de executie.

Art.4. La compartimentul ,,Compartiment Tehnic, Dezvoltare, Urbanism si Amenajarea
Teritoriului”:

4.1 se transformd functia publicd de executie vacantd de Referent, clasa III, grad profesional
asistent, in functie publica de conducere specifica de arhitect — sef;

4.2 la pozitia nr. 8 din statul de functii, postul de Consilier, clasa I, grad profesional principal, va
fi ocupat de domnul Iacobeanu Corneliu.

Art.5. Se aprobd redenumirea “Compartimentului resurse umane si stare civila” 1In
”Compartimentul resurse umane, registraturd, relatii cu publicul si stare civila, fara afectarea numarului,
incadrarii pe functii si atributiilor posturilor de executie.

Art.6. La Compartimentul de Asistentd Sociald si Autoritate Tutelara se transforma prin
echivalare functia publicd de executie ocupatd de Consilier clasa I, grad profesional superior in functie
publica specifica de asistent social clasa I, grad profesional superior.

6.1 Numirea 1n functie publica specifica de Asistent social clasa I, grad profesional superior se va
face prin Dispozitia primarului cu respectarea procedurilor legale.

Art. 7. Cheltuielile de personal ale compartimentelor ce contin posturile exceptate de la calculul
numarului maxim de posturi conform art. III alin. (2) din OUG nr. 63/2010 sunt prevazute in bugetul
local la capitolele bugetare corespunzatoare.

Art. 8. Reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Traian, se va realiza pana la
data de 1.07.2026.

Art. 9. Primarul comunei Traian va duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari prin
compartimentele de specialitate ale comunei Traian.

Art. 10. Odata cu intrarea in vigoare a prezentei hotarari se abrogd orice alte dispozitii contrare.

Art. 11. Prezenta Hotdrare poate fi contestatd in conditiile Legii nr. 554/2004 a contenciosului
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 12. Prezenta hotarare se comunica, prin grija Secretarului general al comunei Traian in
termenul prevazut de lege, Primarului Comunei Traian, aparatului de specialitate al Primarului Comunei
Traian, Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, Directiei de Finante Publice Bacdu, Institutiei
Prefectului — Judetul Bacau si va fi adusa la cunostinta publicd in conditiile legii.

Initiator, Aviz de legalitate,
Primar, Ghergheluca Sorin Secretar General al Comunei
Postolache — Cujba Mirabela

Nr. 24 din 02.04.2026



ROMANIA_
JUDETUL BACAU
COMUNA TRAIAN Fax 0234221050

PRIMAR

Tel. 0234221042

Nr. 1243 din 31.03.2026

REFERAT DE APROBARE
la proiectul de hotarare privind reorganizarea aparatului de specialitate al
primarului comunei Traian, modificarea organigramei si a statului de functii

Autonomia locald conferd autoritatilor administratiei publice locale dreptul ca, in limitele legii,
sd aiba inifiative in toate domeniile cu exceptia celor care sunt date in mod expres in competenta altor
autoritati publice.

Consiliul local exercita atributii prvind organizarea si functionarea aparatului de specialitate al
Primarului si aprobd in conditiile legii, la propunerea Primarului comunei, infiintarea, organizarea si
statul de functii ale aparatului de specialitate al Primarului.

Primarul indeplineste atributii privind serviciile publice asigurate cetdtenilor si coordoneaza
realizarea servicilor publice de interes local prestate prin intermediul aparatului de specialitate sau prin
intermediul organismelor prestatoare de servicii publice si utilitate publica de interes local.

Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 63/2010 este actul normativ care reglementeaza
procedura de stabilire a numarului maxim de posturi ce pot fi incadrate la nivelul
unitatilor/subdiviziunilor administrativ — teritoriale.

Prin urmare, la stabilirea numarului maxim de posturi de la nivelul unitatilor administrativ —
teritoriale se iau in considerare toate posturile, cu exceptia celor expres precizate.

In conformitate cu prevederile art. XL alin. (1) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.
7/2026, incepand cu data intrarii in vigoare a prezentei Ordonante de Urgentd, numarul maxim al
posturilor corespunzator fiecarei unitati/subdiviziuni administrativ - teritoriale, stabilit pentru anul
2025 potrivit art. III alin. (8') din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea
si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor
masuri financiare, aprobatd cu modificari si completari prin Legea nr. 13/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare, si pct. 1 din anexa la respectiva Ordonanta de Urgenta, se reduce cu 30%,
aplicat la numarul maxim de posturi, diminuat cu 10% conform Legii nr. 296/2023.

Aliniatul (3) al art. XL din OG 7/2026 prevede ca, autoritatile administratiei publice locale
au obligatia ca in termen de 30 de zile de la comunicarea numarului maxim de posturi potrivit
dispozitiilor alin. (2) sa adopte proiectele de hotarari ale consiliilor locale, respectiv ale consiliilor
judetene privind aplicarea noului numar maxim de posturi stabilit de catre institugia prefectului care
se comunica si directiilor regionale ale finantelor publice judetene/administratiilor judetene ale
finantelor publice.

Totodata reorganizarea aparatului de specialitate al primarului precum si a institutiilor publice
locale infiintate prin hotarari ale autoritatilor deliberative se realizeaza pana cel tarziu la data de 1 iulie
2026 (art. XL, alin. (6) din OUG 7/2026).

In aplicarea prevederilor OUG 7/2026 autorititile administratiei publice locale au in vedere
urmatoarele reguli:

a) reducerea cu 30% a numadrului de posturi prevazut la pct. 1 din anexa la Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 63/2010, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 13/2011, cu modificarile si



completarile ulterioare, nu trebuie sd conducd la depasirea unui procent mai mare de 20% aplicat
posturilor ocupate;

b) autoritatile deliberative, la propunerea ordonatorului principal de credite, pot stabili ca reducerea de
posturi calculata prin aplicarea procentului de 30% la numéarul maxim de posturi stabilit pentru punctul
1 din anexa la Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 63/2010, aprobata cu modificari si completari
prin Legea nr. 13/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, sa fie realizata prin reduceri de
posturi la toate punctele din anexa la respectiva ordonanta de urgenta, cu condifia ca prin Tnsumarea
posturilor reduse sa se ob{ind reducerea prevazuta de lege;

Avand in vedere Ordinul Prefectului — Judetul Bacdu nr. 57 din 16.03.2026 privind punerea in
aplicare a prevederilor art. XL alin. (2) din OUG nr. 7/2026 pentru modificarea si completarea unor
acte normative, precum si pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitdtii financiare a
unitdtilor administrativ- teritoriale, la nivelul comunei Traian, comunicat prin adresa nr. 5009 din
16.03.2026 si pentru aducerea la indeplinire a obligatiei de reducere a numarului de posturi cu 30%,
propunem sa facem aplicarea prevederilor art. XL. alin. (7) lit. b), astfel:

-diminuarea cu 2 posturi de la compartimentul Politie locala, respectiv postul de politist
local functie publicd de executie, clasa III, grad profesional asistent si postul de paznic functie
contractuald de executie, potrivit punctului 3 din anexa la OUG. 63/2010 si se majoreaza
corespunzator punctul 1 din anexa cu 2 posturi.

In acest mod se realizeazi incadrarea in nr. maxim de posturi stabilit de citre Prefectura Bacau
pentru UAT Comuna Traian, repectiv 17 posturi din care in urma reorganizarii 16 posturi revin pct.1
din anexa si 1 post la pct. 3 din anexa.

In afara celor 17 posturi aprobate transmise de citre Institutia Prefectului Bacau, in statul de
functii al aparatului de specialitate existd posturile exceptate conf. III alin. (2) din OUG 63/2010
dupa cum urmeaza:

e[.a Compartiment ”Culturd” - 1 post ocupat, suspendat;

e[ a compartiment "Compartimentul de Asistentd Sociald si Autoritate Tutelard” ( CASAT) 25

de posturi (inclusiv asistentul social — functie publica specifica)

Se propune o noua redenumire a unor compartimente, astfel:

1.”Compartimentului financiar — contabil” in “Compartimentul financiar-contabil, taxe si
impozite”, fara afectarea numarului, incadrarii pe functii si atributiilor posturilor de executie;

2. ”Compartimentului resurse umane si stare civila” in “Compartimentul resurse umane,
registraturd, relatii cu publicul si stare civila”, fara afectarea numdrului, incadrarii pe functii si
atributiilor posturilor de executie.

De asemenea se impun o serie de modificari ale statului de functii in conformitate cu
prevederile legale:

1.La ,,Compartimentul Tehnic, Dezvoltare, Urbanism si Amenajarea Teritoriului”;

In vederea aplicarii dispozitiilor OUG nr. 79/2021 pentru modificarea Legii nr. 350/2001
privind amenajarea teritoriului si urbanismul, consolidata, cu modificarile si completarile ulterioare,
este necesar ca la nivelul aparatului de specialitate al primarului comunei Traian, sa existe o structura
specificd care sa asigure furnizarea de servicii publice privind planificarea urbana si teritoriala,
eliberarea certificatelor de urbanism si autorizatiilor de construire, de arhitect - sef.

In acest sens se transforma functia publici de executie vacanti de Referent, clasa III, grad
profesional asistent, in functie publicd de conducere specifica de arhitect — sef, conform prevederilor.

Totodata, avand 1n vedere Dispozitia nr. 20 din 11.03.2026 privind numirea domnului
Iacobeanu Corneliu in functie publica de executie vacantd de consilier, clasa I, gradul profesional
principal, la Compartimentul tehnic, dezvoltare, urbanism si amenajarea teritoriului din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Traian, judetul Bacau, ca urmare a ocuparii postului,



la pozitia nr. 8 din statul de functii, postul de Consilier, clasa I, grad profesional principal, va fi ocupat
de domnul Iacobeanu Corneliu.

2.La Compartimentul de Asistenta Sociala si Autoritate Tutelara (CASAT)

In vederea aplicarii dispozitiilor art. XVI alin. (3) din Legea 100/2024 in coroborare cu art.
125 alin. (3)-(4) din Legea 292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, autoritatile si
institutiile publice in cadrul carora sunt angajati asistenti sociali au obligatia de a stabili functiile
publice specifice de asistent social si de a le echivala cu functiile publice generale, in termen de 2
ani de la data intrarii in vigoare a acestui act normativ, respectiv pana la data de 21.04.2026.

Profesia de asistent social poate fi exercitatd de persoana care indeplineste conditia de a fi
inregistratd Tn Registrul National al asistentilor sociali din Romania, raportat la art. 7 lit. ¢) din
Legea nr. 466/2004 privind Statutul asistentului social, cu modificarile si completarile ulterioare.

In vederea transformarii functiei publice se va avea in vedere prevederile art. 386 lit. a)
coroborat cu art. 393 alin. (1), alin 2 lit. (d) din Codul administrativ.

Astfel, este necesara numirea directa a functionarului public din clasa I, grad profesional
superior care ocupd funtia publicd generald, in functia publica specificd de asistent social clasa I,
grad profesional superior.

Tinind cont de cele precizate la Compartimentul de Asistentd Sociald si Autoritate Tutelara,
se transformd prin echivalare functia publicd de executie ocupatd de Consilier clasa I, grad
profesional superior in functie publica specifica de asistent social clasa I, grad profesional superior.
Numirea in functie publica specifica de Asistent social clasa I, grad profesional superior se va face
prin Dispozitia primarului cu respectarea procedurilor legale.

Se face urmatoarea precizare: cheltuielile de personal ale compartimentelor ce contin posturile
exceptate de la calculul numarului maxim de posturi conform art. III alin. (2) din OUG nr. 63/2010
sunt prevazute in bugetul local la capitolele bugetare corespunzatoare.

Astfel, conform celor mai sus mentionate, in contextul incadrarii in numarul maxim de posturi
potrivit pct. 1 din anexa la OUG nr. 63/010 si in vederea aplicarii prevederilor Legii nr. 7/2026, se
propune spre analiza si aprobare Proiectul de hotdrare privind reorganizarea aparatului de specialitate
al primarului comunei Traian, modificarea organigramei si a statului de functii, potrivit Anexei nr. 1 si
Anexei nr. 2.

Initiator,
Primar, Ghergheluca Sorin
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COMUNA TRAIAN
Nr. 1250 din 31.03.2026 Aprob,
Primar,
NOTA JUSTIFICATIVA

cu privire la stabilirea masurilor necesare in vederea incadrarii in numarul maxim
de posturi redus in conformitate cu prevederile Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 7/2026 pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru
adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitatii financiare a unitatilor
administrative-teritoriale

Potrivit prevederilor art. XL alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 7/2026,
incepand cu data intrarii in vigoare a prezentei Ordonante de Urgenta, numarul maxim al posturilor
corespunzator fiecdrei unitati/subdiviziuni administrativ - teritoriale, stabilit pentru anul 2025
potrivit art. III alin. (8!) din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor
masuri financiare, aprobatd cu modificari si completdri prin Legea nr. 13/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare, si pct. 1 din anexa la respectiva Ordonanta de Urgenta, se reduce cu 30%.

Conform art. XL alin. (3) din OG 7/2026, autoritatile administratiei publice locale au
obligatia ca in termen de 30 de zile de la comunicarea numarului maxim de posturi potrivit
dispozitiilor alin. (2) sa adopte proiectele de hotarari ale consiliilor locale, respectiv ale consiliilor
judetene privind aplicarea noului numar maxim de posturi stabilit de catre institufia prefectului care
se comunicad si directiilor regionale ale finantelor publice judetene/administratiilor judetene ale
finantelor publice.

Totodata, potrivit alin. (7) din acelasi articol al Ordonantei aplicarea procentului de 30%
poate fi realizatd prin reduceri de posturi din toate categoriile, respectiv, nu doar din cadrul
aparatului de specialitate al primarului, ci inclusiv din cele infiintate pentru implementarea de
fonduri europene, politie locald sau evidenta populatiei, cu conditia, ca prin insumarea posturilor
reduse, sa se obtind procentul de reducere stabilit.

In conformitate cu prevederile art. 129 alin. (2) lit. (a), alin. (3) lit. (c), din O.U.G. nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, Consiliul local aproba in
conditiile legii, la propunerea primarului, organizarea proprie, precum si organizarea si functionarea
aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor publice de interes local si ale societatilor si
regiilor autonome de interes local.

Totodata reorganizarea aparatului de specialitate al primarului precum si a institutiilor publice
locale infiintate prin hotarari ale autoritatilor deliberative se realizeaza pana cel tarziu la data de 1 iulie
2026 (art. XL, alin. (6) din OUG 7/2026).

In aplicarea prevederilor OUG 7/2026 autorititile administratiei publice locale au in vedere
urmatoarele reguli:

a) reducerea cu 30% a numarului de posturi prevazut la pct. 1 din anexa la Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 63/2010, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 13/2011, cu modificarile si



completarile ulterioare, nu trebuie sd conducd la depasirea unui procent mai mare de 20% aplicat
posturilor ocupate;

b) autoritatile deliberative, la propunerea ordonatorului principal de credite, pot stabili ca reducerea
de posturi calculata prin aplicarea procentului de 30% la numarul maxim de posturi stabilit pentru
punctul 1 din anexa la Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 63/2010, aprobata cu modificari si
completari prin Legea nr. 13/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, sa fie realizata prin
reduceri de posturi la toate punctele din anexa la respectiva ordonanta de urgenta, cu conditia ca prin
insumarea posturilor reduse sa se obtina reducerea prevazuta de lege;

In baza comunicirii primite de la Institutia Prefectului - judetul Baciu, prin adresa nr. 5009 din
16.03.2026, unitatea administrativ-teritoriald are stabilit un numar maxim de posturi pentru anul 2026
calculat prin aplicarea procentului de reducere de 30% la numarul maxim de posturi stabilit pentru
anul 2025, conform art. XL alin. (1) din OUG nr. 7/2026, respectiv:

2 3
tNl}Hiélfol}%_?}taXim tr?le | Numarul posturilor Numar de posturi Nltm:élfUI
posturi stabilitit pentru anu FERRT : : ota
2025 potrivit art. III alin. (8 ') si aferentl.S.er;ncwlllvm de f 1mplen(;§ntfare dprqlecte maxim
pet. 1 din anexa la OUG politie locala, inantate din fonduri externe de posturi
63/2010, diminuat cu 10% la potrivit pct. 3 din neframbursabile potrivit. pct.
carfe se aplica {edu(ce)rga dg 3OG% anexa la OUG 4 din anexa la OUG
cf. art. XL, alin. (1) din OU 63/2010 63/2010%*
63/2026*
14 3 3 17

*) Nota:
1) Cuprinde functiile de primar, viceprimar, secretar general al comunei
2) Nu cuprinde exceptiile prevazute conform modificarii aduse prin OUG 7/2026 articolului Il alin. (2) al OUG 63/2010
3) **Posturi vacante care nu se regdsesc in statul de functii.

In vederea incadrarii in numarul maxim de posturi previzute, Consiliul Local al comunei
Traian va aproba, la propunerea primarului comunei Traian reorganizarea aparatului de
specialitate al primarului comunei Traian, modificarea organigramei si a statului de functii, cel
tarziu la data de 1 1ulie 2026.

Facem precizarea cd in numdrul maxim de posturi comunicat de catre Institutia
Prefectului, judetul Bacdu, nu sunt incluse, cu respectarea noilor prevederi, respectiv, art. X alin.
(7), posturile finantate din capitolele bugetare: Culturd — cap. 67, Asigurdri si asistentad sociala-
cap.68.

Pentru a aduce la indeplinire obligatia de reducere de posturi cu 30%, se propune sa se
aplice prevederile art. XL. alin. 7 lit. b), astfel: compartimentul Politie locald se diminueaza cu
2 posturi, respectiv postul de politist local functie publica de executie, clasa III, grad profesional
asistent si postul de paznic functie contractuald de executie, potrivit punctului 3 din anexa la
OUG. 63/2010 si se majoreaza corespunzator punctul 1 din anexa cu 2 posturi.

In acest mod se realizeaza incadrarea in nr. maxim de posturi stabilite de catre Prefectura
Bacau pentru UAT Comuna Traian, repectiv 17 posturi din care in urma reorganizarii 16 posturi
revin pct.1 din anexa si 1 post la pet. 3 din anexa:




1 2 3 4
Numarul maxim de Numarul posturilor Numar de posturi implementare Numarul
%%i?:\r]i t%?}{”g‘f;ﬂ%“?g la)msllﬂpzc(t)zls aferent Serviciului de proiecte finantate din fonduri n;[g;g}n
din anexa la OUG 63 /2’010" politie locala, potrivit externe neframbursabile de posturi
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%) Notd:
1)Cuprinde functiile de primar, viceprimar, secretar general al comunei
2)Nu cuprinde exceptiile previzute conform modificarii aduse prin OUG 7/2026 articolului IlI alin. (2) al OUG 63/2010
Y™ Posturi vacante care nu se regdsesc in statul de functii.

Cheltuielile de personal ale compartimentelor ce contin posturile exceptate de la calculul
numarului maxim de posturi conform art. III alin. (2) din OUG nr. 63/2010 sunt prevazute in bugetul
local la capitolele bugetare corespunzatoare.

In afara celor 17 posturi aprobate transmise de citre Institutia Prefectului Bacau, in statul de
functii al aparatului de specialitate existd posturile exceptate conf. III alin. (2) din OUG 63/2010
dupa cum urmeaza:

e[.a Compartiment ”Culturd” - 1 post ocupat, suspendat;

e[a compartiment “Compartimentul de Asistentd Sociald si Autoritate Tutelara” ( CASAT) 25

de posturi (inclusiv asistentul social — functie publica specifica)

In urma reorganizarii propuse, noua redenumire a unor compartimente se va face dupi cum
urmeaza:

1.”Compartimentului financiar — contabil” in “Compartimentul financiar-contabil, taxe si
impozite”, fara afectarea numarului, incadrarii pe functii si atributiilor posturilor de executie;

2. ”Compartimentului resurse umane si stare civila” in “Compartimentul resurse umane,
registratura, relatii cu publicul si stare civila”, fara afectarea numarului, incadrarii pe functii si
atributiilor posturilor de executie.

De asemenea se impun o serie de modificari ale statului de functii in conformitate cu
prevederile legale:

1.La ,,Compartimentul Tehnic, Dezvoltare, Urbanism si Amenajarea Teritoriului”;

In vederea aplicarii dispozitiilor OUG nr. 79/2021 pentru modificarea Legii nr. 350/2001
privind amenajarea teritoriului si urbanismul, consolidata, cu modificarile si completérile ulterioare,
este necesar ca la nivelul aparatului de specialitate al primarului comunei Traian, s existe o structura
specificd care sa asigure furnizarea de servicii publice privind planificarea urbana si teritoriald,
eliberarea certificatelor de urbanism si autorizatiilor de construire, de arhitect - sef.

In acest sens se transforma functia publici de executie vacanti de Referent, clasa III, grad
profesional asistent, in functie publicd de conducere specifica de arhitect — sef, conform prevederilor.

Totodata, avand In vedere Dispozitia nr. 20 din 11.03.2026 privind numirea domnului
Iacobeanu Corneliu in functie publica de executie vacantd de consilier, clasa I, gradul profesional
principal, la Compartimentul tehnic, dezvoltare, urbanism si amenajarea teritoriului din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Traian, judetul Bacau, ca urmare a ocupdrii postului,
la pozitia nr. 8 din statul de functii, postul de Consilier, clasa I, grad profesional principal, va fi ocupat
de domnul Iacobeanu Corneliu.

2.La Compartimentul de Asistenta Sociala si Autoritate Tutelara (CASAT)

In vederea aplicarii dispozitiilor art. XVI alin. (3) din Legea 100/2024 in coroborare cu art.
125 alin. (3)-(4) din Legea 292/2011, cu modificdrile si completdrile ulterioare, autoritatile si



institutiile publice in cadrul cérora sunt angajati asistenti sociali au obligatia de a stabili functiile
publice specifice de asistent social si de a le echivala cu functiile publice generale, in termen de 2
ani de la data intrdrii Tn vigoare a acestui act normativ, respectiv pana la data de 21.04.2026.

Profesia de asistent social poate fi exercitatd de persoana care indeplineste conditia de a fi
inregistratd in Registrul National al asistentilor sociali din Romania, raportat la art. 7 lit. ¢) din
Legea nr. 466/2004 privind Statutul asistentului social, cu modificarile si completarile ulterioare.

In vederea transformarii functiei publice se va avea in vedere prevederile art. 386 lit. a)
coroborat cu art. 393 alin. (1), alin 2 lit. (d) din Codul administrativ.

Astfel, este necesara numirea directd a functionarului public din clasa I, grad profesional
superior care ocupa functia publicd generald, in functia publica specifica de asistent social clasa I,
grad profesional superior.

Tinand cont de cele precizate la Compartimentul de Asistentd Sociald si Autoritate Tutelara,
se transformd prin echivalare functia publicd de executie ocupatd de Consilier clasa I, grad
profesional superior in functie publica specifica de asistent social clasa I, grad profesional superior.
Numirea 1n functie publica specifica de Asistent social clasa I, grad profesional superior se va face
prin Dispozitia primarului cu respectarea procedurilor legale.

Precizam si faptul ca a avut loc consultarea grupei sindicale constituite la nivelul comunei
Traian in ceea ce priveste proiectul de hotardre privind reorganizarea aparatului de specialitate al
primarului comunei Traian, modificarea organigramei si a statului de functii, care s-a finalizat prin
procesul verbal de consultare nr. 1250 din 31.03.2026.

Avand in vedere faptul ca art. XL alin. (3) din OUG nr. 7/2026, prevede adoptarea unei hotarari
de consiliul local in termen de 30 de zile de la data comunicarii de cétre Institutia Prefectului a
numarului maxim de posturi corespunzator UAT Comuna Traian, se impune astfel, in regim de
urgentd, in conformitate cu dispozitiile art. 7 alin. (13) din Legea 52/2003 privind transparenta
decizionald in administratia publicd, supunerea spre dezbatere si aprobare a prezentului proiect de
hotarare.

Compartiment contabilitate, Secretar general al comunei,
Solomon Oana - Raluca Postolache - Cujba Mirabela
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