ROMANIA
JUDETUL BACAU
COMUNA TRAIAN

Tel. 0234221042
Fax 0234221050

Nr. 4925 din 04.11.2025
ANUNT CONCURS

Priméria Comunei Traian organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea unei functii
publice de executie vacante in baza art. VII alin. (3) lit. a) din OUG nr. 156/2024 si art. VII alin.
(7)/XI din OUG 121/2023 pentru modificarea si completarea Codului administrativ

1. Denumirea functiei publice de executie vacanta:
1. Consilier, Clasa I, Grad debutant, Compartimentul Registrul Agricol Cadastru si Achizitii Publice;

2. Durata normali a timpului de munca este de 8 ore/zi, respective 40 ore/saptaiméana;
3. Probele stabilite pentru concursul de recrutare sunt urmitoarele: selectia dosarelor, proba scrisa si interviul.

Concursul se va organiza conform calendarului urmator:

e 25 noiembrie 2025 : selectia dosarelor;
e 8 decembrie 2025, ora 11:00: proba scrisa;
e Sustinerea probei interviului se va comunica odata cu afisarea rezultatelor la proba scrisa.

Locatia pentru cele 3 probe : sediul Primariei Comunei Traian din Bacau, str. Principald, nr. 199, Judetul Bacau,

Perioada de selectie a dosarelor de concurs: in termen de maxim 5 zile lucratoare de la data expirarii
termenului de depunere a dosarelor;

Perioada de depunere a contestatiilor la selectia dosarelor: in termen de cel mult 24 de ore de la data afisarii
rezultatului selectiei dosarelor;

Perioada de depunere a contestatiilor la proba scrisi si interviu: in termen de cel mult 24 de ore de la data
afisarii rezultatului;

4. Conditii de participare la concurs:
4.1. Conditiile de ocupare a functiei publice:

Pentru a participa la concursul de recrutare intr-o functie publicd de executie vacanta, functionarii publici
trebuie sa indeplineasca cumulativ urmatoarele conditii prevazute de art 465 alin. (1) din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit;

c) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic s exercite o functie publica. Atestarea starii de sdndtate se
face pe bazd de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie, respectiv pe bazd de evaluare
psihologica organizata prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea functiei publice;
g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamna

ta pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie
sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu
intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

1) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea in executarea
careia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in conditiile legii;



j) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru motive
disciplinare in ultimii 3 ani;
k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.

4.2. Conditiile specifice de ocupare a functiei publice:

Pentru ocuparea functiei publice de executie de Consilier, Clasa I, Grad debutant, Compartimentul
Registrul Agricol Cadastru si Achizitii Publice, candidatii trebuie sa fie absolventi de studii universitare de
licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in domeniul Agronomie (Domeniul de licentd), Horticultura
(Domeniul de licentd), Inginerie i management in agriculturad si dezvoltare rurala (Domeniul de licentd), Stiinte
administrative (Ramura de stiintd), Ingineria resurselor vegetale si animale (Ramura de stiinta).

Conditiile minime de vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice de executie
se stabilesc astfel: - 0 ani;

5 . Desfasurarea concursului:
Dosarul de concurs contine, in mod obligatoriu:

a) formularul de Inscriere prevazut la art. 137 lit. b);

b) copia cartii de identitate;

¢) copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul In care a intervenit schimbarea numelui
consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste
vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului detinut, potrivit prevederilor din
prezentul cod, dupa caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor
specializari si perfectionari sau detinerea unor competente specifice, dupa caz;

f) copia adeverintei care atesta starea de sdnatate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior demararii
etapei de selectie de catre medicul de familie al candidatului, si a avizului psihologic eliberat pe baza unei evaluari
psihologice organizate prin intermediul unitdtilor specializate acreditate in conditiile legii, valabil potrivit
prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de inscriere, sau
adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de
legislatia specifica;

i) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de inscriere, privind
faptul c&, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituita sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru motive
disciplinare.

Documentul prevazut la lit. g) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin completarea rubricii
corespunzitoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul declarat admis la proba de verificare a
eligibilitatii si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau
institutia publicd competentad are obligatia sd completeze dosarul de concurs pe tot parcursul desfasurarii etapei de
selectie, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de
numire in functia publica. In situatia in care, la inscrierea la concurs, candidatul solicitd expres preluarea informatiilor
direct de la autoritatea sau institutia publica competentd, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd potrivit legii si
procedurii aprobate la nivel institutional.

Potrivit dispozitiilor art. VII alin. (17) din OUG nr. 121/2023, dosarul de concurs se poate depune personal de
catre candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau se poate transmite in format electronic,
la adresa de e-mail indicata de autoritatea sau institutia publica in anuntul de concurs. Dosarelor de concurs transmise
de candidati la adresa de e-mail indicata de autoritatea sau institutia publica in anuntul de concurs dupa terminarea
programului de lucru al autoritatii sau institutiei publice, dar in perioada de depunere a dosarelor de concurs, li se
atribuie numar de inregistrare in ziua lucritoare urmatoare, iar dosarul de concurs este considerat ca fiind depus in
termen. Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului de a prezenta
secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru conformitate cu originalul,
pana cel tarziu la data desfasurarii probei interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in
functia publicd in cazul promovarii concursului.



6. Bibliografie si tematica

1. Constitutia Romaniei, republicata, cu tematica Constitutia Romaniei, republicata;

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea §i sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind
prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare; cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

4. Partea I, Titlul I si Titlul Il ale partii a [I-a, Titlul V, Titlul VI ale Partii a III a, Titlul [ ale partii a [V-a si Titlul
I si Titlul IT ale partii a VI-a, din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare, cu tematica Partea I, Titlul I si Titlul IT ale partii a II-a, Titlul V, Titlul VI ale Partii a III a, Titlul I ale
partii a IV-a si Titlul I si Titlul IT ale partii a VI-a.

5. Legea cadastrului si a publicitatii imobiliare nr. 7/1996, republicata , cu tematica Titlul I Regimul general al
cadastrului si publicitatii imobiliare, Titlul II Publicitatea imobiliard si Titlul III Titlul III Dispozitii tranzitorii,

.....

6. OG nr. 28/2008 privind registrul agricol, cu modificarile si completarile ulterioare, Capitolul I Dispozitii generale,
Capitolul II Organizarea, completarea, controlul si centralizarea datelor din registrul agricol, Capitolul III Raportarea
datelor din registrul agricol, Capitolul IV Dispozitii finale din OG nr. 28/2008 privind registrul agricol, cu
modificarile si completarile ulterioare;

7. Legeanr. 18 / 1991 fondului funciar, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, cu tematica Capitolul
IT Stabilirea dreptului de proprietate privata asupra terenurilor, Capitolul III Dispozitii privind terenurile proprietate
de stat si unele prevederi speciale, Capitolul IV Dispozitii procedurale, Capitolul VI Folosirea terenului pentru
productia agricola si silvica, Capitolul VII Folosirea temporard sau definitiva a terenurilor in alte scopuri decat
productia agricold si silvicd, Capitolul IX Sanctiuni din Legea nr. 18 / 1991 fondului funciar, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Bibliografia si tematica de concurs se vor completa conform dispozitiilor art. VII alin. (8) din OUG nr. 121/2023
coroborate cu cele ale art. 46 alin. (4) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare,
respectiv Partea I, titlul I si titlul II ale partii a Il-a, titlul I al partii a IV-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.

7. Atributiile postului:

1.Inregistreaza cererile depuse de proprietari, conform prevederilor Legilor Fondului Funciar pentru reconstituirea
dreptului de proprietate, litigii, dezbateri mosteniri;

2.Efectueaza puneri in posesie a terenurilor aprobate In baza legilor funciare, intocmeste conform documentelor
legale procese verbale de punere in posesie, in prezenta proprietarilor de terenuri si le depune in vederea inregistrarii
la secretarul comunei;

3.Raspunde de realitatea datelor inscrise in procesele verbale de punere in posesie a terenurilor agricole si forestiere;
4.Participa si intocmeste, impreuna cu comisia desemnata de consiliul local la constatarea si evaluarea pagubelor,
numai dupa solicitarea scrisa a persoanelor pagubite adresata primarului, procesul verbal de constatare si evaluare a
pagubelor;

5.Participa la rezolvarea litigiilor dintre cetateni cu privire la fondul funciar, care tin de competenta comisiei locale
de fond funciar daca participarea la aceasta actiune este dispusd de primar;

a lucrérilor de inregistrare sistematica a terenurilor din extravilan, in sistemul integrat de cadastru si carte funciara,
pe sectoare cadastrale;

7.Elaboreaza documentatii si le inainteaza la Comisia Judeteana de stabilire a dreptului de proprietate pentru
intocmirea titlurilor de proprietate a solicitantilor;

8.Inregistreaza si administreaza contractele de arenda depuse de arendasi si actualizeaza lunar situatia acestora;
9.Intocmeste si elibereaza la cerere, adeverinte ce cuprind date din registrul agricol precum si din evidentele
cadastrale si raspunde de exactitatea datelor cuprinse 1n acestea;

10.Primeste si rezolva in termen, cererile, sesizarile si reclamatiile cetatenilor;

11.Intocmeste diferite situatii statistice, situatii centralizatoare specifice biroului;

12.Intocmeste toatd documentatia prevazuti la Legea nr. 17 din 7 martie 2014 privind unele masuri de reglementare
a vanzdrii terenurilor agricole situate in extravilan si de modificare a Legii nr. 268/2001 privind privatizarea
societdtilor ce detin In administrare terenuri proprietate publica si privatd a statului cu destinatie agricola si infiintarea
Agentiei Domeniilor Statului;

13.Executa lucrarile privind recensamintele generale agricole precum si recensamintele de sondaj;

14.Participa la constatarea pagubelor cauzate culturilor agricole;

15.Colaboreaza cu celelalte compartimente ale primdriei, cu specialistii de la D.A.J. Bacau, O.C.P.I. Bacau, etc. in
rezolvarea problemelor de fond funciar si de agricultura;



16.Raspunde de exactitatea,corectitudinea si incadrarea in termenele prevazute la indeplinirea lucrérilor incredintate;

17.Coordoneaza si organizeaza procedurile de achizitii publice;
18.Raspunde de pastrarea secretului profesional si de serviciu, precum si de confidentialitatea datelor si informatiilor

cu caracter personal la care are acces in exercitarea functiei pe care o detine;
19.Exercita si alte atributii stabilite prin lege sau alte acte normative, prin hotarari ale Consiliului local sau dispozitii

ale primarului ori primite de la secretarul comunei;

Detalii privind conditiile specifice si bibliografia de concurs sunt disponibile accesand pagina oficiala.
Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei Comunei Traian din Bacau, str. Principala, nr. 199, Judetul

Bacau, telefon 0234/221042.

Persoana de contact: Ianos Liliana, secrtetar comisie concurs. Contact: e-mail:
public@primariatraianbacau.ro

Primar Comuna Traian, judetul Baciu
Sorin GHERGHELUCA


http://www.primariabacau.ro/

